CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO
DEL PERSONALE NON DIRIGENTE DELLA C.C.1.LA.A. ALESSANDRIA - ASTI
PER L'ANNO ECONOMICO 2020

Premesso che:

in data 18 dicembre 2020 & stata sottoscritta I'ipotesi di contratto integrativo del personale non
dirigente della Camera di Commercic di Alessandria-Asti riguardante |'annualita 2020;

il Collegio dei Revisori dei Conti in data 24 dicembre 2020, ai sensi dell’art. 40, c. 3 e art. 40 bis del
D. Lgs. 165/2001, ha espresso parere favorevole in merito alla coerenza dell’ipotesi di accordo con
le disposizioni di legge e di contratto e alla sua compatibilita finanziaria:

la Giunta, con deliberazione n. 34 del 24 dicembre 2020, ha autorizzato il presidente della
delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva del CCl.

In data 29 dicembre 2020, presso la sede della Camera di Commercio di Alessandria-Asti ha avuto
luogo, nel rispetto delle norme emanate per contenere I'emergenza epidemiologica da COVID-19,
I'incontro tra:

Delegazione di parte pubblica: Dott.ssa Roberta PANZERI, Segretario Generale

R.S.U., nelle persone di:
Alain Luca BOCCHIO
Gabriella CHIUSANO
Antonella FAUSSONE
Maurizio RIZZARDO
Antonella ROBOTTI
Gabriella SANLORENZO
Marta ZAMBRUNO

00.SS. nelle persone di:
Roberta BERTOLO FP CGIL
Roberto GABRIELE CGIL
Alvaro VENTURINO UIL FPL

Ernestino STORNINI CSA

Dalla riunione le parti, condividendone i contenuti, sottoscrivono il presente contratto collettivo

integrativo (CCl) per I'annualita 2020. ‘




-~ Considerato I'anno 2020 quale primo anno di attivita della Camera di Commercio Industria

Artigianato e Agricoltura di Alessandria-Asti, a seguito dell’accorpamento fra le ex Camere di
Alessandria e di Asti avvenuto in data 1/10/2020;

- Preso atto che il CCNL 2016-2018 applicabile per il comparto Funzioni locali & stato sottoscritto il
21 maggio 2018;

- Richiamati i CCI del personale non dirigente della ex Camera di Commercio di Alessandria e della
ex Camera di Commercio di Asti per il triennio 2019-2021 sottoscritti rispettivamente in data
23.12.2019 e in data 31.12.2019;

- Preso atto del disposto della Circolare ARAN prot. 18640 del 22.5.2015, ai sensi della quale, in
deroga al principio per cui le risorse variabili del nuovo Ente si quantificano unitariamente, per il
solo anno in cui si & formalizzato I'accorpamento “il nuovo ente, relativamente alle risorse
variabili" procede alla loro quantificazione tenendo conto di “guelle gid outonomamente
determinate presso ciascuno CCIAA a quel momento e destinate ol finanziamento degli istituti del
trattamento accessorio del relativo personole sullg base del proprio controtto integrativo”
trattandosi “di una quantificazione meromente formale, in quanto si limita o prendere atto
nell‘anno della costituzione del nuovo ente, delle risorse, stabili e voriabili, gia previste presso
ciascuna camera di commercio”, risorse che saranno distribuite “al personale di ciascuno camera
di commercio secondo le regole stabilite nel relativo contratto integrativo”.

Tutto cid premesso,

il presente accordo collettivo integrativo disciplina, per I'anno 2020, I'applicazione nei confronti del
personale dipendente non dirigente della Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura
di Alessandria - Asti, dei criteri di ripartizione delle risorse di cui all'art. 68 comma 1 CCNL 21.5.2018
ancora disponibili per |a contrattazione integrativa tra le modalita di utilizzo di cui all’art. 68 comma
2 lettere a), b) e j) (performance organizzativa e individuale e progressioni economiche anno 2020).

ARTICOLO 1

RISORSE DECENTRATE

Le parti danno atto che, a seguito della determinazione dei fondi relativi alle risorse decentrate dei
due Enti accorpati, come certificati dai rispettivi Collegi dei Revisori dei Conti in data 01.10.2020 (AL)
e in data 30.9.2020 (AT), le risorse disponibili per la contrattazione degli istituti relativi alla
performance organizzativa e individuale e alle progressmni orizzontali anno 2020 alla data del




15.12.2020, considerate al netto degli impieghi fissi/variabili gia oggetto di contrattazione alla
medesima data, risultano pari a:

> Risorse disponibili ex fondo CCIAA Alessandria: euro 104.097,32
> Risorse disponibili ex fondo CCIAA Asti: euro 32.086.55.

ARTICOLO 2

CRITERI PER LA RIPARTIZIONE DEL FONDO PER LE POLITICHE DI SVILUPPO
DELLE RISORSE UMANE E PER LA PRODUTTIVITA”

Le parti concordano che le risorse come sopra definite siano destinate a remunerare i seguenti
istituti secondo i criteri per ognuno espressamente richiamati, esclusivamente per I’annualita 2020,
dai singoli contratti integrativi degli Enti accorpati, come in precedenza citati, ovvero:

: 11 Ex sede di Alessandria: euro 104.097,32 per premi correlati alla performance organizzativa
e individuale e per progressioni orizzontali anno 2020,
Z: Ex sede di Asti: euro 32.086,55 per premi correlati alla performance organizzativa e

individuale e per progressioni orizzontali anno 2020.

Gli eventuali risparmi derivanti dall’applicazione degli istituti di cui sopra confluiranno nella
costituzione del fondo unico per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita
della Camera di Commercio di Alessandria-Asti dell’anno 2021.

Nelle more della sottoscrizione del CCl per il personale non dirigente della Camera di commercio di
Alessandria-Asti, le parti concordano quanto segue:

1. per quanto riguarda il personale della ex Camera di commercio di Alessandria, continuano a
trovare applicazione le disposizioni di cui agli artt. 6 e 7 del CCl sottoscritte in data
23.12.2019;

2. per quanto riguarda il personale della ex Camera di commercio di Asti, continuano a trovare
applicazione le disposizioni di cui agli artt. 6 e 7 del CCl sottoscritto in data 31.12.2019. Le
parti danno altresi atto che le disposizioni previgenti nell’Ente relativamente alle specifiche
responsabilita trovano applicazione fino alla data di decorrenza dell’atto di individuazione di
cui all’art. 7 comma 6 del citato CCl.




La parte datoriale si impegna a definire le progressioni orizzontali per I'anno 2020 entro la fine
del mese di febbraio 2021.

Le delegazioni trattanti
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