CAMERA DI COMMERCIO DI ALESSANDRIA - ASTI

DATI RELATIVI Al PREMI
ANNO 2023

Premio incentivante anno 2023
PERSONALE NON DIRIGENTE E NON ELEVATA QUALIFICAZIONE

performance individuale

performance
organizzativa

% dipendenti

importo complessivo

importo medio erogato

. importo erogato per erogato per fascia di punteggio
Punteggio n. dipendenti | per fascia di . ] importo erogato
. fascia di punteggio
punteggio
Sinoa 70 2 3,33| € 2.227,49 | € 1.434,72 | € 3.662,21 | € 1.831,11
Da 70,1280 4 6,67| € 5.397,37 | € 2.869,44 | € 8.266,81 | € 2.066,70
Da 80,1290 4 6,67| € 6.082,75 | € 2.869,44 | € 8.952,19 | € 2.238,05
Da 90,1 a 100 50 83,33| € 86.339,58 | € 35.867,98 | € 122.207,56 | € 2.444,15
Totale 60 100,00| € 100.047,19 | € 43.041,58 | € 143.088,77
Risultato anno 2023
PERSONALE ELEVATA QUALIFICAZIONE
performance individuale perfOI:man.ce
organizzativa
. . importo complessivo |importo medio erogato
% dipendenti | . - .
. . . ... | importo erogato per . erogato per fascia di punteggio
Punteggio n. dipendenti | per fascia di L ] importo erogato
) fascia di punteggio
punteggio
Sinoa 70
Da 70,1a 80
Da 80,1290
Da 90,1 a 100 10 100,00| € 15.274,04 | € 10.131,76 | € 25.405,80 | € 2.540,58
Totale 10 100,00| € 15.274,04 | € 10.131,76 | € 25.405,80
Risultato anno 2023
PERSONALE DIRIGENTE
performance individuale performan.ce
organizzativa
. . importo complessivo |importo medio erogato
% dipendenti | . .. .
. ) . ... | importo erogato per . erogato per fascia di punteggio
Punteggio n. dipendenti | per fascia di L ] importo erogato
) fascia di punteggio
punteggio
Sinoa 70
Da 70,1 a 80
Da 80,1a90
Da 90,1 a 100 1 100,00| € 14.091,66 | € 13.866,20 | € 27.957,86 | € 27.957,86
Totale 1 100,00| € 14.091,66 | € 13.866,20 | € 27.957,86 | € 27.957,86




